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2-daagse training Co Resolve

Tijden van de 2-daagse training Co Resolve

Aaonvang:  09.30 uur
Pauze; 13.00 -13.45 uur

Einde: 17.00 uur

Onderwerpen tijdens de training

Theorie onderliggend aan Deep Democracy en Co Resolve

Check- in en check-out;
Het bewuste en onbewuste;
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e De 4-stappen en meta-skills;
e Het Debat (werken met tegenstellingen en tegengestelde belangen)
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Diagnostiek en introductie in stap S;
Neutraliteitsoefening (de 4 stappen met jezelf)

Roltheorie.
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Klassikaal theoretisch fundament en modellen;

Oefening en toepassing.
Tijdens deze professionele training worden geen rollenspellen gedaan. Theorie

en praktijk wisselen elkaar of en zijn verweven.

Leerdoelen
Na het volgen van deze 2-daagse training kunt u:

- vergaderingen leiden met gebruik van de besluitvormingstechnieken van
Co-Resolve;

- tot duurzame, besluiten met 100% draagvlok komen;

- (eerder) inzicht krijgen in knelpunten en resultaten optimaliseren;

- verandering en transformatie plaats laten vinden;

- samenwerking binnen teams bevorderen;

- omgaan met tegenstrijdige belangen en meningsverschillen;

- de wijsheid uit diversiteit, spanning en meningsverschillen benutten;

- groepsdynamiek volgen;

- uw eigen neutraliteit ontwikkelen;

- stakeholders en gesprekspartners betrekken.
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